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An Buroarbeitsplatzen werden 90 % der Informationen Uber die Augen aufgenommen.
Falsche Beleuchtung im BuUro oder an Bildschirmarbeitsplatzen, mit ihren erhéhten An-
forderungen an die Augen und das Konzentrationsvermogen, bedeutet zusatzlichen
Stress und Belastung. Die Beleuchtung beeinflusst somit in nicht unerheblichem Mal}
das Wohlbefinden am Arbeitsplatz.

Erfahrungsgemal sind etwa 80% aller Buroarbeitsplatze unzureichend ausgeleuchtet, ohne
dass dies moglicherweise im Einzelfall von den Beschaftigten wahrgenommen wird. Oft
wird in diesen Fallen Uber allgemeine Befindlichkeitsstérungen wie z.B. regelméaRig auftre-
tende Kopfschmerzen geklagt. Wer Blroarbeitsplatze sicher, ergonomisch und gesund ges-
talten will, muss auch auf angemessenen Lichtverhéaltnisse achten.

Die an Bildschirmarbeitsplatzen weit
verbreitete Direktbeleuchtung mit Spie-
gelrasterleuchten galt bislang als das er-
gonomische Optimum. Dabei strahlen
mehr oder weniger blendfrei konstruier-
te Deckenleuchten den Arbeitsplatz von
beiden Seiten tief an. Sind allerdings
Bildschirm und Decken- leuchten nicht
exakt nach Norm positioniert und andere
Gegenstande im Zimmer nicht durchweg
mit matten Oberflachen ausgestattet,
entstehen Blendungen. Auch schmal

geschnittene Raumlichkeiten verhin-
dern die richtige Anordnung der Bild-
schirme zwischen zwei parallel zur
Fensterfront verlaufenden Lichtban-
dern.

Neuere Erkenntnisse verweisen auf er-
gonomisch gunstigere Losungen. Emp-
fohlen wird eine Kombination aus indi-
rekter gleichmaRiger Raumausleuch-
tung und geeigneten Arbeitsplatzleuch-
ten fur die individuelle Lichtgestaltung.
Das kann auch aus Kostengrinden guins-
tiger sein.
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Richtwerte fur die Beleuchtungsstarke am Arbeitsplatz

Zurzeit durfen folgende Richtwerte fir die Beleuchtungsstarke am Arbeitsplatz nicht un-
terschritten werden:

e 300 Lux fur Arbeitsplatze in Fensternahe,
e 500 Lux fur Arbeitsplatze in Burordumen und an Bildschirmarbeitsplatzen,

e mehr als 500 Lux fur besondere Aufgaben, wie z.B. bei CAD (computerunterstutztes
Konstruieren)

e 750 bis 1000 Lux in GroRraumbiros .

UNSERE DIENSTLEISTUNGS-ANGEBOTE:
e Beurteilung der Beleuchtungs-Qualitat an Buro-Arbeitsplatzen

« Uberpriifung von Arbeitsplatzen auf die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben
fur die Beleuchtung (Arbeitsstattenverordnung)

e Erarbeitung von Optimierungs-Vorschlagen

e Beratung bei der ergonomischen Gestaltung von Buro-Arbeitsplatzen
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