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Die Qualitat des Klimas und der Frischluftversorgung sind ein nicht zu unterschat-
zender ,,Wirtschaftsfaktor* an Blro-Arbeitsplatzen. Erfahrungen zeigen, dass Be-
findlichkeitsstorungen am Arbeitsplatz weitaus haufiger auf ein unzutragliches
Raumklima, Zuglufterscheinungen oder auf eine unzureichende Frischluftversor-
gung zuruckzufuhren sind, als beispielsweise auf Schadstoffe in der Raumluft.

Das Thema Klima gewinnt bei der Buroplanung immer mehr an Bedeutung. SchlieRlich
hat die Qualitat der Klimabedingungen im Buro direkten Einfluss auf die Stimmung, die
Motivation, die Gesundheit und die Leistungsfahigkeit der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter - und damit auf die Effizienz aller Arbeitsprozesse. Raumtemperatur, Luftge-
schwindigkeit, Raumklima und Luftungstechnik sind somit wichtige Einflussfaktoren,
wenn es um den Erhalt oder die Steigerung der Produktivitat geht.
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Besonderes Augenmerk muss auf die Frischluftversorgung von Biroarbeitsplatzen gelegt
werden. So fordert beispielsweise die Arbeitsstattenverordnung, dass die Luftqualitat
in Arbeitsraumen im wesentlichen der AulRenluftqualitéat entsprechen soll. Gehaufte
Klagen Uber Kopfschmerzen, Abgeschlagenheit, rasche Ermidung, Konzentrationsprob-
leme etc. sind vielfach Hinweise auf Mangel in der Frischluftzufuhr. In solchen Fallen
sollte durch Messungen der Kohlendioxid-Konzentration in der Raumluft Gberpruft wer-
den, ob ein Frischluftmangel die Ursache ist.

Noch heute gilt als Ma3stab und Bewertungsgrundlage fuir die Kohlendioxid-Konzentra-
tion in Innenrdumen die zu Beginn des vorigen Jahrhunderts aufgestellte, so genannte
Pettenkofer-Zahl von 0,1 Vol.%, die aus hygienischer Sicht die Grenze zu verbrauchter
Luft auf Grund einer unzureichenden Frischluftversorgung angibt. Nach der DIN 1946
Teil 2 "Anforderungen an Raumlufttechnische Anlagen” darf die Kohlendioxid-Belastung
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der Raumluft bis zu 0,15 Vol.% (1.500 ml/m3) betragen. Bei empfindlichen Menschen
konnen in technisch beltfteten Raumen Kopfschmerzen und Kopfdruck jedoch bereits
bei Kohlendioxid-Konzentrationen von 0,08 Vol.% oder sogar darunter auftreten! Erfah-
rungen zeigen, dass selbst empfindliche Menschen die Frischluft-Versorgung in tech-
nisch belifteten Raumen als akzeptabel wahrnehmen, wenn ein Kohlendioxid-Gehalt
der Raumluft von 0,065 Vol.% Uber einen langeren Zeitraum nicht Gberschritten wird.

Fur technisch beluftete RAume schreibt die Arbeitsstattenverordnung bei Gberwiegend
sitzender Tatigkeit einen Aul3enluftstrom von 20 bis 40 Kubikmeter je Stunde und Person
vor. Bei zusatzliche Belastungen der Raumluft, z.B. durch bel&stigende Gerliche, hohe
Warmelast oder einen starken Anteil von Rauchern mussen zusatzliche Aufenluftmengen
vorgesehen werden.

Unsere Dienstleistungen im Bereich Klima und Luftung an Arbeitsplatzen

o Langzeitmessungen von Raumtemperatur und relativer Luftfeuchtigkeit
o Uberpriifung von Arbeitsplatzen auf Zuglufterscheinungen
o Messung des Kohlendioxid-Gehalts der Raumluft

o Messung des ortsbezogenen, effektiven Luftwechsels (Haufigkeit des Luftaustau-
sches pro Stunde) mit Hilfe der Spurengasmethode
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